
別紙要領 

 

一般財団法人中央区都市整備公社職員採用選考実施要領 

 

１ 採用区分     事 務 

２ 受験資格 

(1) 実務経験    官公庁等における一般事務の実務経験が 5 年以上あること 

(2) 資格・技能等  なし 

３ 採用予定数    １ 名 

４ 採用予定年月日  令和 7 年 4 月 1 日 

５ 応募方法等    次の書類を応募期間内に当公社に提出する。 

 (1) 履 歴 書    自筆によること（最近 6 ヵ月以内に撮影した写真貼付） 

(2) 応募期間    令和 7 年 2 月 3 日（月）から令和 7 年 2 月 7 日（金）まで 

６ 選  考 

(1) 日  時    令和 7 年 2 月 18 日（火） 午前 9 時 15 分から 11 時 45 分 

(2) 内  容 

  ① 論  文   1 時間 30 分 

           課題式 字数は 1,000 字以上 1,200 字程度 

  ② 口述試験   20 分 

           人物及び職務に関連する知識等についての個別面接 

７ 採用内定     令和 7 年 2 月 21 日（金） 

８ 採用条件     採用後６ヵ月間を試用期間とし、当該期間中の勤務実績が「良好」と

認められたときは本採用とする。 

９ 勤務条件等 

 (1) 給  与    初任給 月額約 264,000 円（地域手当 20％を含む。） 

           ・職務経験等がある場合は、一定の基準により加算される。 

・昇給は、原則として年 1 回行われる。 

・一定の基準により、期末・勤勉手当、通勤手当、住居手当、扶養手

当等が支給される。 

・給与改定が行われた場合は、その定めるところによる。 

 (2) 福利厚生    社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働者災害補償保険）、

健康診断、被服貸与、勤労者サービス公社加入等 

 (3) 勤務場所    一般財団法人中央区都市整備公社 

 (4) 休日、休暇、勤務時間 

  ① 休  日   土曜・日曜日、国民の祝日、年末年始（12 月 29 日から 1 月 3 日まで） 

  ② 休  暇   年次有給休暇（年間 20 日）、夏季休暇、慶弔休暇、病気休暇、生理休

暇、妊娠出産休暇、育児休業、看護休暇、介護休暇ほか 

  ③ 勤務時間   午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分まで（うち休憩時間 60 分） 

 

＜個人情報の取扱いについて＞ 

 提出された書類は採用選考のみに使用し、それ以外には使用しない。 


